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 HARMONOGRAM

REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH DLA GMINY 
NOWA KARCZMA W  2007 ROKU

LP Zamierzenia
(zadania)

Sposoby Realizacji Osoba lub
instytucja
odpowiedzialna 
za realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty Szacunkowe 
koszty

1  2 3 4 5 6 7
I  Zwiększenie 

dostępności
pomocy terapeutycznej 
dla osób uzależnionych 
od alkoholu i ofiar 
przemocy

- Gminna Komisja Rozwiązywania
Alkoholowych 

-działalność punktu konsultacyjnego dla 
osób  uzależnionych od alkoholu, członków 
ich rodzin oraz osób doznających przemocy, 
-prowadzenie grupy psychoedukacyjnej
( wynagrodzenie dla specjalisty terapii 
uzależnień oraz terapeuty uzależnień ).

- wynagrodzenie dla członków komisji
w zaokrągleniu do pełnych złotych 

a/ za udział w posiedzeniu   komisji 
w wysokości 5% minimalnego  
wynagrodzenia pracowniczego

b/ za kontrolę punktów sprzedaży wyrobów 
alkoholowych 6% minimal. wynagr. 
pracow.

Przewodniczący 
komisji

Ośrodek Pomocy 
Społecznej 
 
 
 

cały rok

- zmniejszenie liczby
  przestępstw
  związanych z
  alkoholem
- zwiększenie skutków
  rehabilitacji osób
  uzależnionych i
  współuzależnionych
- zwiększenie
  świadomości
  społecznej
  motywującej do 
  leczenia
- objęcie pomocą
  większej liczby osób
  uzależnionych

6.480

2.500



1  2 3 4 5 6 7

c/ za prowadzenie rozmów interwencyjno   - 
motywacyjnych z osobami uzależnionymi 
od alkoholu w wysokości 8% minimalnego 
wynagrodzenia  pracowniczego. 

II Udzielanie rodzinom, w 
których występują 
problemy alkoholowe,
pomocy 
psychospołecznej
i prawnej, a w 
szczególności ochrony 
przed przemocą w 
rodzinie oraz pomoc 
psychologiczna i 
socjoterapeutyczna  dla 
dzieci i młodzieży.

- terapia psychologiczna dla osób 
współuzależnionych
- prowadzenie działań wynikających z  
instytucji prawnej zobowiązania do podjęcia 
leczenia osoby uzależnionej (badanie 
biegłego) 

- prowadzenie klubów środowiskowych
w Lubaniu i Grabowie (opłata za 
ogrzewanie i e.e. ) 

- doposażenie klubów  w pomoce i sprzęty
niezbędne do prowadzenia zajęć  
terapeutycznych

- koszty zatrudnienia wraz z ZUS-em  
pracowników klubów 

- zorganizowanie imprez w  klubach

- dożywianie dzieci w  klubach

OPS

Gminna Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

wychowawcy 
klubów

wychowawcy 
klubów

II kwartał

cały rok

I kwartał

cały rok

- zmniejszenie poczucia
  bezradności w 
poszukiwaniu
  pomocy
- przerwanie procederu 
  przemocy
- zwiększenie motywacji
  do dokonywania zmian
  w swoim życiu

1.000

2.300 

1.000

19.000

1.000

2.600



1  2 3 4 5 6 7

- dofinansowanie aktywnych form 
wypoczynku dla dzieci i młodzieży z rodzin 
dysfunkcyjnych ( kolonie )

- udział dzieci z rodzin z problemem 
alkoholowym w turnusie terapeutycznym 
w Wygoninie  

 
- dofinansowanie programów 
profilaktycznych organizowanych przez 
szkoły, GOKSiR i stowarzyszenia 

Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

OPS i Dyrektorzy 
Szkół

Dyrektorzy Szkół,  

Dyrektor GOKSiR

wakacje 

marzec     

 cały rok

ferie zimowe

- zmniejszenie skutków 
społeczno 
emocjonalnych wśród 
dzieci z rodzin
alkoholowych
- zwiększenie szans na 
akceptację społeczną

propagowanie zdrowego 
i aktywnego  spędzania 
czasu wolnego 

8.000

2.750

12.870

III Kontynuowanie 
profilaktycznej 
działalności 
informacyjnej
i edukacyjnej

- współpraca z lokalnymi mediami przy    
prowadzeniu kampanii informacyjnej 
i edukacyjnej związanej z profilaktyką 
problemów alkoholowych 

- działania edukacyjne przeznaczone dla   
rodziców których celem jest rozwijanie    
umiejętności wychowawczych 
w sprawach związanych ze spożywaniem 
alkoholu przez dzieci i młodzież ( zakup   
ulotek ).
   

- przeprowadzenie szkolenia sprzedawców 
napojów alkoholowych

Gminna Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

Gminna Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

Policja, 
Pani Piotrowska

cały rok

     

II kwartał 

II kwartał 

- promowanie wartości 
przeciwstawnych do 
ryzykownych  zachowań

- poszerzenie wiedzy o
uzależnieniach

- zmiana 
nieprawdziwych 
przekonań o 
powszechności picia

- zwiększenie wiedzy o
  społecznych skutkach
  uzależniania się
  

500



1  2 3 4 5 6 7

IV Podniesienie 
kompetencji
zawodowych i 
organizacyjnych 
przedstawicieli 
środowisk zajmujących 
się rozwiązywaniem 
problemów 
alkoholowych

- dofinansowanie szkoleń dla członków 
Gminnej Komisji,  prac. socjalnych,
policji, nauczycieli, 

- dofinansowanie szkoleń i kursów 
specjalistycznych dla osób zajmujących
się pracą z osobami uzależnionymi 
i współuzależnionymi

Przewodniczący 
Gminnej Komisji 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

wg potrzeb - zwiększenie 
świadomości
podejmowanych decyzji

-  podniesienie poziomu 
skuteczności udzielanej
pomocy

1.500

V
Inspirowanie 
Organizacji
Pozarządowych i 
innych instytucji 
pomocniczych do 
podejmowania działań 
służących 
rozwiązywaniu 
problemów 
alkoholowych

- organizowanie cyklicznych spotkań
  informacyjno-edukacyjnych

- wspomaganie działalności stowarzyszeń i 
instytucji  zajmujących się rozwiązywaniem 
problemów alkoholowych

- współpraca z grupami samopomocowymi i 
związkami wyznaniowymi

Gminna Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

OPS

wg potrzeb - zwiększenie 
skuteczności pomagania

- zwiększenie zdolności
poszczególnych 
podmiotów 
w walce z patologią

VI
Kontrole przestrzegania 
zasad obrotu napojami 
alkoholowymi

 - opiniowanie wniosków o zezwolenie na 
sprzedaż alkoholu pod względem 
zgodności  lokalizacji punktów sprzedaży z 
uchwałami  Rady Gminy w art. 12 ust 1 i 2 
ustawy o wychowaniu trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi

Gminna Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

cały rok 

 



- współpraca z Policją  w  ramach   kontroli 
punktów sprzedaży napojów alkoholowych 
w zakresie przestrzegania przepisów 
Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi
 

Kierownik Rewiru 
Dzielnicowych, 
Pani Piotrowska

cały rok 500

                                                                                                                                                                                                                      Razem  :                                 62.000  

                                                                                


